NYILATKOZAT

A) Alulirott Kovées Gébor, a Lébény Véros Onkormdnyzata kéltségvetési szerv vezetdje
jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfeleléen a 2016.
évben/id6szakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitdsardl, amely biztositja az elkbtelezettséget a szervezeti .
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatéba adott vagyon rendeltetésszer
hasznélatarél, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatdsardl,

- arendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasérol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmoldsi, informdacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl €s hitelességérol,

- a gazdéalkodasi lehet6ségek ¢s a kotelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendr6l,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzdsségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatdrozott
feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatds
rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabdlyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé el6irasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eléirdsainak az alibbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkirnyezet:

A koltségvetési szerv hatékony feladatelldtdsa érdekében elkészitettem és folyamatosan
karbantartottam a szervezeti és miikddési szabélyzatot, valamint az egyéb bels6 szabalyzatokat.
Ezeket minden dolgozé szdmadra elérhet6vé tettem. A dolgozdk rendelkeznek a feladataikat
részletesen ismerteté munkakori leirdssal, amelyben régzitésre keriilt a felel6sségi rend.

Kockazatkezelés:

A feladatellatds folyamatossdgat veszélyeztetd tényezdket folyamatosan feltdrom, a
jogszabélyoknak nem megfeleld miikddést kisz{irém és megsziintetem.

Kontrolltevékenységek:

Az egyes folyamatokkal kapcsolatos végrehajtsi, ellendrzési ill. pénziigyi teljesitési
tevékenységeket kiilon személyekhez delegéltam, ezt a kotelezettségvéllaldsi szabdlyzatban
rogzitettem. A belso ellendrzést hatékony vezet6i ellendrzésként hasznalom.

Informdcié és kommunikacio:

Folyamatosan biztositom a dolgozdk részére, hogy a munkéjukhoz sziikséges
informacidkhoz hozzéjussanak.

Monitoring:



A bels6 ellenérzés és a kiilsé vizsgalatok altal feltart hibak, hidnyossdgok kijavitdsdhoz a
szitkséges intézkedéseket megteszem. Az intézkedési tervek megvaldsulasat nyomon kévetem.

Az altalam vezetett szervezetnél a Dbelsé kontrollok aldbbi teriiletei igényelnek
fejlesztést: -

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmol6k a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak
megfeleléen, dtlithatéan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a széban forgé pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Kelt: Lébény, 2017. 04. 24.




